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ថ្ងៃទី ៩ ខែ វចិ្ឆិកា ឆ្ន ាំ ២០២៣ 
 
 ជូនច្ាំព ោះ ក្រមុក្រួសាររបស់ក្រសួងអបរ់ ាំថ្នទីក្រុងហ្វឡីាខែលហ្វយ៉ា៖ 
 
ថ្ងៃពនោះ ែ្ញ ាំមានពសច្រតីររីរាយរនញងការខច្ររ ាំខលរពត័ម៌ានវជិជមានមយួច្ាំននួខែលទារទ់ងនឹងពិនទញថ្នការក្បឡង 
PSSA និង Keystone ឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២០២៣ របស់ពយើង។ ពៅថ្ងៃទី ៨ ខែ វចិ្ឆិកា ឆ្ន ាំ ២០២៣ ក្រសួងអបរ់ ាំ
រែឋផិនសញីលពវនញ៉ា  (PDE) បានពច្ញផាយ លទធផល ថ្ន ក្បពន័ធវាយតថ្មៃសាលារបស់រែឋផិនសញីលពវនញ៉ា  
(PSSA) និងការក្បឡង Keystone ឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២០២៣។ ក្រសួងអបរ់ ាំបានព ើញពិនទញថ្នការក្បឡងរបស់
សិសសមានការក្បពសើរពឡើង ១៣ ខផនរ រនញងច្ាំពោម ១៧ ខផនរ សក្មាបសិ់សសថ្នន រទ់ី ៣ ែល់ទី ១២ រមួទាាំងការ
បពងកើន រក្មតិសាទ តជ់ាំនាញ (Proficiency) និងកាតប់នថយ រក្មតិពក្កាមមូលដ្ឋឋ ន (Below Basic)។  
 
ក្រសួងអបរ់ ាំរែឋផិនសញីលពវនញ៉ា  (PDE) តក្មូវឱ្យសិសសសាលារែឋផិនសញីលពវនញ៉ា  ព្វើពតសដតាមសតងដ់្ឋរ 
(standardized assessments) ពីរក្បពេទ៖ ក្បពន័ធវាយតថ្មៃសាលារបស់រែឋផិនសញីលពវនញ៉ា  (PSSA) (ឬ 
ក្បពន័ធវាយតថ្មៃសាលារបស់រែឋផិនសញីលពវនញ៉ា តាមជពក្មើសពផសង (PASA) សក្មាបសិ់សសពិការ) រនញងថ្នន រទ់ី ៣ 
ែល់ទី ៨ និង ការក្បឡង Keystone រនញងថ្នន រទ់ ី៨ ែល់ទី ១១ ពៅពពលបញ្ចបវ់រគសិរាជារល់ារម់យួច្ាំននួ។ 
សិសសថ្នន រទ់ីប ីែល់ទីក្បាាំបី ក្បឡង PSSAs ខផនរភាសាអងព់រៃស (ELA) និង រណិតវទិា។ សិសសថ្នន រទ់បីនួ 
និងទីក្បាាំប ីរក៏្តូវក្បឡងខផនរវទិាសាស្តសតផងខែរ។ សូមពមើលខាងពក្កាមពនោះសក្មាបច់្ាំណញ ច្សាំខាន់ៗ របស់ 
PSSA និង Keystone៖ 
 
PSSA ខផនររណិតវទិា 

● ភាររយថ្នសិសសថ្នន រទ់ី ៣ ែល់ទី ៨ ខែលបានពិនទញ រក្មតិសាទ តជ់ាំនាញ (Proficient) ឬ រក្មតិែពស់ 
(Advanced) បានពរើនពឡើង ៤,២ ភាររយ ព ី១៦,៥% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២១-២២ ពៅ ២០,៧% រនញង
ឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២៣។  

● ភាររយថ្នសិសសថ្នន រទ់ី ៣ ែល់ទី ៨ ខែលបានពិនទញ ពក្កាមមូលដ្ឋឋ ន (Below Basic) បានធ្លៃ រច់្ញោះ ៤,៩ 
ភាររយ ពី ៦១,៧% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២១-២២ ពៅ ៥៦,៨% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២៣។  

● ភាររយថ្នសិសសថ្នន រទ់ី ៣ ខែលបានពិនទញ Proficient ឬ Advanced បានពរើនពឡើង ៥,៧ ភាររយ ពី 
២០,៨% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២១-២២ ពៅ ២៦,៥% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២៣។  

● ភាររយថ្នសិសសថ្នន រទ់ី ៣ ខែលបានពិនទញ Below Basic រធ៏្លៃ រច់្ញោះ ៦,៩ ភាររយ ពី ៥៨,៩% រនញងឆ្ន ាំ
សិរា ២០២១-២២ ពៅ ៥២% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២៣។  

https://www.education.pa.gov/Pages/default.aspx
https://www.education.pa.gov/Pages/default.aspx
https://www.education.pa.gov/DataAndReporting/Assessments/Pages/PSSA-Results.aspx
https://www.education.pa.gov/K-12/Assessment%20and%20Accountability/PSSA/Pages/default.aspx
https://www.education.pa.gov/K-12/Special%20Education/Assessments/Pages/Pennsylvania-Alternate-System-of-Assessment-(PASA).aspx
https://www.education.pa.gov/K-12/Assessment%20and%20Accountability/Keystones/Pages/default.aspx


 

 
PSSA ខផនរអងព់រៃស  

● ភាររយថ្នសិសសខែលបានពនិទញ រក្មតិសាទ តជ់ាំនាញ (Proficient) ឬ រក្មតិែពស់ (Advanced) រនញងថ្នន រទ់ ី
៣ ែល់ទី ៨ ពៅែខែល រឺក្បខហ្ល ៣៤%។  

● ភាររយថ្នសិសសថ្នន រទ់ី ៣ ែល់ទី ៨ ខែលបានពិនទញ ពក្កាមមូលដ្ឋឋ ន (Below Basic) បានធ្លៃ រច់្ញោះ ១,៩ 
ភាររយ ពី ២៨,២% ពៅ ២៦,៤% រនញងច្ពនាៃ ោះឆ្ន ាំសិរា ២០២១-២២ និង ២០២២-២៣។  

● ភាររយថ្នសិសសថ្នន រទ់ី ៣ ខែលបានពិនទញ Proficient ឬ Advanced បានពរើនពឡើង ២,៩ ភាររយ ពី 
២៨,១% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២១-២២ ពៅ ៣១% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២៣។ 

● ភាររយថ្នសិសសថ្នន រទ់ី ៣ ខែលបានពិនទញ Below Basic ពលើការក្បឡង PSSA អងព់រៃស រធ៏្លៃ រច់្ញោះ 
៦,៦ ភាររយ ព ី៣៨,២% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២១-២២ ពៅ ៣១,៤% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២៣។  

 
PSSA ខផនរវទិាសាស្តសត 

● ភាររយថ្នសិសសថ្នន រទ់ី ៣ ែល់ទី ៨ ខែលមាន រក្មតិសាទ តជ់ាំនាញ (Proficient) ខផនរវទិាសាស្តសត បាន
ពរើនពឡើង ៣,១ ភាររយ ពី ៣៧,១% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២១-២២ ពៅ ៤០,២% រនញងឆ្ន ាំសិរា 
២០២២-២៣។ 

● ភាររយថ្នសិសសថ្នន រទ់ី ៣ ែល់ទី ៨ ខែលបានពិនទញ ពក្កាមមូលដ្ឋឋ ន (Below Basic) បានធ្លៃ រច់្ញោះ ២ 
ភាររយ ពី ៣៥,៦% ពៅ ៣៣,៦% រនញងច្ពនាៃ ោះឆ្ន ាំសិរា ២០២១-២២ និង ២០២២-២៣។  

 

Keystone ខផនរអរសរសិលប ៍ 
● ភាររយថ្នសិសសថ្នន រទ់ី ១១ ខែលបានពិនទញ រក្មតិសាទ តជ់ាំនាញ (Proficient) ឬ រក្មតិែពស់ 

(Advanced) ខផនរអរសរសិលប ៍បានពរើនពឡើង ៦,៣ ភាររយ ពី ៤៧,៦% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០១៨-១៩ 
ពៅ ៥៣,៩% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២៣។  

 
Keystone ខផនរជីវវទិា 

● ភាររយថ្នសិសសថ្នន រទ់ី ១១ ខែលបានពិនទញ ពក្កាមមូលដ្ឋឋ ន (Below Basic) បានធ្លៃ រច់្ញោះ ៥,២ ភាររយ 
ពី ៤៣,២% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០១៨-១៩ ពៅ ៣៨% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២៣។  

 
ពលើសពីពនោះ ភាររយថ្នសិសសថ្នន រទ់ី ១២ ខផនរអបរ់ ាំអាជីព និងបពច្ចរពទស (CTE) ខែលបានពិនទញ រក្មតិមាន
សមតថភាព (competent) ឬែពស់ជាងពនោះ ពលើការក្បឡងមតថភាពរនញងក្បពទសខែលក្សបតាមខផនរឧសាហ្រមម 
[National Occupational Competency Testing Institute (NOCTI)] បានពរើនពឡើងពី ៤៣,៤% រនញងឆ្ន ាំ
សិរា ២០២១-២២ ពៅ ៤៩,១% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២៣ មានការពរើនពឡើង ៥,៧ ភាររយ។ ក្រសួងអបរ់ ាំ
រែឋផិនសញីលពវនញ៉ា  (PDE) ក្តូវការ NOCTI ជាការវាយតថ្មៃខផែរពលើឧសាហ្រមមសក្មាប ់ការអបរ់ ាំខផនរអាជីព 
និងបពច្ចរពទស (CTE)។ 
 



 

ការររីច្ពក្មើនរនញងសិរារបស់សិសានញសិសសពយើងក្សបតាមការខរលមែជាលាំដ្ឋបថ់្នពោលពៅោាំក្ទរបស់ពយើង៖
សញវតថិភាព ការមរពរៀនរបស់សិសស ការមរបពក្ងៀនរបស់ក្រូ ការពបាោះបងក់ារសិរា និងអក្តាថ្នការបញ្ចបក់ារ
សិរា។ ជាពិពសស ពយើងបានបពងកើនច្ាំនួនផៃូវពៅកានស់ញវតថិភាពពី ៦ រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២១-២២ ពៅ ១៣ រនញងឆ្ន ាំ 
សិរា ២០២២-២៣ ខែលបានបពងកើនការមរពរៀនជាក្បចាំរបស់សិសស ៣ ភាររយ ព ី៥៧% រនញងឆ្ន ាំសិរា 
២០២១-២២ ពៅ ៦០% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២៣ បានបពងកើនការមរបពក្ងៀនជាក្បចាំរបស់ក្រូ ៧ ភាររយ ពី 
៧៧% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២១-២២ ពៅ ៨៤% រនញងឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២៣ នងិកាតប់នថយ ការពបាោះបងក់ារ
សិរា (dropouts) របស់សិសសច្ាំនួន ២៦៥ នារ ់ពីឆ្ន ាំសសិរា ២០២១-២២ ពៅឆ្ន ាំសិរា ២០២២-២៣ ពៅ
ពពលខែលធ្លនាថ្ន ៨៦% ថ្នសិសសថ្នន រទ់ី ១២ បានបាំពពញតាមតក្មូវការងមីសក្មាបក់ារបញ្ចបក់ារសិរារបស់ 
រែឋ។ 
 

ការររីច្ពក្មើនថ្នការសិរារបស់រូនពលារអនររឺជាការឆៃញោះបញ្ច ាំងថ្នការចូ្លរមួខែលមនិអាច្កាតថ់្ងៃបានរបស់
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